CENTRALNY OSRODEK SPORTU

Centralny Osrodek Sportu z siedzibg w Warszawie

ogtasza rekrutacje na stanowisko:

KIEROWNIK DZIALU INFRASTRUKTURY SPORTOWEJ

miejsce pracy: Warszawda
rodzaj stosunku pracy: umowa o prace

wymiar czasu pracy: peten etat

Wymagania warunkujgce dopuszczenie do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym:

1.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej lub obywatelstwa
innych panstw, ktérym na podstawie umdw miedzynarodowych lub przepisdw prawa
wspodlnotowego  przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej;

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

Niekaralnos¢ zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach organdw
wtadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi;

Wyksztatcenie wyzsze;

Minimum 5 letni okres pracy zawodowe;.

Kwadlifikacje i kompetencje kandydata na stanowisko:

1.

Inajomos¢ zagadnien z zakresu prawa pracy, w szczegdlnosci dotyczgcych czasu pracy
—rozliczanie i planowanie;

Inajomos¢ podstawowych zagadnienh z zakresu prawa budowlanego, prawa zamowien
publicznych i finanséw publicznych

Doswiadczenie na stanowisku zwigzanym z nadzorowaniem i koordynowaniem zadah
obejmujgcych prace remontowo-wykonczeniowe

Dobra znajomos¢ pakietu MS Office;

Prawo jazdy kat. B;

Inajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym:;
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7.
8.

Umiejetnos$¢ redagowania pism urzedowych
Dobra organizacja pracy: zaangazowanie i doktadnos¢ w wykonywaniu obowigzkdw,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, umiejetnose analitycznego myslenia;

Mile widziane:

1.
2.

3.

Wyksztatcenie na kierunku technicznym
Doswiadczenie w pracy w instytucjach zajmujgcych sie sportem i rekreaciq,
w szczegdlnosci w jednostkach sektora finansdéw publicznych.

Uprawnienia SEP, UDT.

Zakres zadan przewidzianych do wykonywania na stanowisku:

1.

o > 0N

Sprawowanie nadzoru nad gotowoscig eksploatacyjng obiektéw COS, w tym
planowanie biezgcych do wykonywania napraw, remontdw, konserwaciji;

Wspdtpraca z kontrahentami podczas redlizacji wydarzen sportowo-rekreacyjnych —
zapewnienie kompleksowego przygotowania obiekfu;

Konfrola nad poprawnosciq redlizacji umdw dotyczgcych konserwacji instalacii
i urzgdzen, ochrony fizycznej obiektu, utrzymania czystosci;

Umiejetne planowanie pracy w dziale: tworzenie harmonograméw czasu pracy
z uwzglednieniem norm i przepisdéw Kodeksu Pracy, rozdysponowywanie biezgcej pracy;
Prowadzenie biezqcej sprawozdawczosci w zakresie funkcjonowania dziatu;
Przeprowadzanie kontroli wewnetrznych w Osrodkach Przygotowan Olimpijskich;
Zarzgdzanie personelem w celu zapewnienia prawidtowego i terminowego
wykonywania zadan.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

Cv;

List motywacyjny;

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagany okres przebytej pracy zawodowej;
Komplet podpisanych o$wiadczeh: petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania
z petni praw publicznych, nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwa lub przestepstwa skarbowe, o niekaralnosci zakazem zajmowania
stanowisk kierowniczych w urzedach organdéw wtadzy publicznej lub petnienia funkciji

zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

Oferujemy:

Stabilne i atrakcyjne warunki pracy w oparciu o umowe o prace;
Pakiet benefitéw: prywatna opieka medyczna, karta sportowa Multisport, atrakcyjna
oferta wczasdw pracowniczych;

Doskonalenie kompetencii i kwdlifikacji poprzez finansowanie szkolen, kursdw, studidw.

&
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Oferty, z podaniem adresu do korespondencii, w tym adresu mailowego oraz numeru telefonu
kontaktowego nalezy przesytaé na adres: Centralny Oérodek Sportu ul. tazienkowska 6aq,
00-449 Warszawa w terminie do dnia 30 czerwca 2025 r. do godz. 10.00 z dopiskiem
+Nabér na stanowisko Kierownika Dziatu Infrastruktury Sportowej” lub na adres mailowy:
kadry@cos.pl w formie zaszyfrowanego pliku do ktérego hasto nalezy przestaé w oddzielnej

wiadomosci.

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina dostarczenia oferty.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzi komisja powotana przez Dyrektora COS.
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci poinformowani

zostang indywidualnie.
Dyrektor COS moze na kazdym etapie uniewazni¢ postepowanie bez podania przyczyny.

Dodatkowe informacje dotyczgce postepowania rekrutacyjnego mozna uzyskac pod numerem
tel. (0-22) 52-98-713

Elektronicznie
podpisany przez
Janusz Samel Janusz Samel
Data: 2025.06.17
13:29:46 +02'00'
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art.13 ust.1 i ust.2 ogdlnego Rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informuje, ze:
1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centraliny Osrodek Sportu-Osrodek w Warszawie
ul. tazienkowska é6a, 00-449 Warszawa.
2. Dane kontaktowe
W sprawach ochrony danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl
3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarzaé, aby oceni¢ Pani/Pana kwdlifikacje i umiejetnosci potrzebne do
pracy na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje oraz wybra¢ osobe do pracy w COS w Warszawie.
Pani/Pana dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedziemy przetwarzac w
celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego i ewentualnego zawarcia umowy(na
podstawie art.é ust.1 lit.o i ¢ RODO). Jedli w dokumentach aplikacyjnych poda Pani/Pan nam inne
dane, bedziemy przetwarza¢ je na podstawie zgody (art.é6 ust.1 lit.a RODO), ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie.
Wysytajgc nam swoje zgtoszenie wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych w nim zawartych.
4. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzac przez okres trwania danej rekrutaciji, a po tym terminie
przez okres, w ktérym mozliwe jest zgtoszenie ewentualnych roszczen ktérejkolwiek ze stron. W przypadku
gdy wyrazi Pani/Pan zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane osobowe bedziemy przetwarzac
do czasu odwotania zgody, jednak nie dtuzej niz 1 rok od zakohczenia biezgcej rekrutacii.
5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw frzecich
Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym upowaznionym pracownikom i
wspdtpracownikom a takze dostawcom ustug, z ktérych korzystamy, np. dostawcy IT lub podmioty
wspierajgce rekrutacje).Pani/Pana dane osobowe nie bedqg przekazane podmiotom przetwarzajgcym
dane osobowe majgcym siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).
6. Pani/Pana prawa i profilowanie
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem,
e prawo dostepu do danych osobowych,
e prawo zgdania sprostowania danych osobowych,
e prawo zgdania usuniecia danych osobowych,
e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e prawo do przenoszenia danych osobowych.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.
W oparciu o dane osobowe nie bedq podejmowane zadne zautomatyzowane decyzie, w tym nie

bedqg podlegaty profilowaniu.
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7. Obowiqgzek podania danych
Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale w zakresie przewidzianym przez przepisy

prawa pracy - konieczne do wziecia udziatu w rekrutacii.
SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI APLIKACYJNYMI PO ZAKONCZENIU NABORU

1. Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatdw, ktdrzy nie zostang wybrani, a wyrazg zgode na
udziat w przysztych rekrutacjach bedq przechowywane przez okres jednego roku po zakohczeniu
postepowania rekrutacyjnego a nastepnie zostang zniszczone.

2. Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatdw, ktdrzy nie zostang wybrani i nie wyrazili zgody na
udziat w przysztych rekrutacjach podlegajqg zniszczeniu po zakohczeniu postepowania rekrutacyjnego.

3. Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego kandydat, przed terminem zniszczenia dokumentow
aplikacyjnych, moze odebra¢ ztozone przez siebie dokumenty. Na okoliczno$¢ zwrotu dokumentéw
aplikacyjnych kandydat sktada stosowne o$wiadczenie.

4, Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydata, ktdry zostat wytoniony w procesie rekrutacji, zostang

dotgczone do jego akt osobowych.
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