@9 Cenfralny Osrodek Sportu -
Osérodek Przygotowan Olimpijskich w Zakopanem

CENTRALNY OSRODEK SPORTU

7 A KO P A N E ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane, tel. +48 18 263 26 40, fax: +48 18 201 49 04
rennk WAR €t s e-mail: sekretariat.zakopane@cos.pl, strona: www.zakopane.cos.pl

Inak sprawy: ZA.DFK.1100.5.2025.JK Zakopane, 31 lipca 2025r.
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Tablicy ogtoszen

| Biuletynu Informacii Publiczne;j
Centralnego Oérodka Sportu

CENTRALNY OSRODEK SPORTU - OSRODEK PRZYGOTOWAN OLIMPIJSKICH
W ZAKOPANEM
ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane
poszukuje jednq osobe na wolne stanowisko:
INSPEKTOR DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Miejsce pracy: Zakopane
Rodzaj stosunku pracy: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: peten etat

Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udzialu w postepowaniu

rekrutacyjnym:

1) wyksztatcenie srednie;

2) co najmniej 3-letni staz pracy;

3) doswiadczenie w tworzeniu dokumentacii, wzoréw umow, pism, protokotdw,
itp.;

4) umiejetnos¢ obstugi i prowadzenia postepowan na platformach zakupowych,

5) niezostanie prawomocnie skazanym za przestepstwo przeciwko mieniu,

przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci  instytucii



panstwowych oraz samorzqdu terytorialnego, przeciwko Wwiarygodnosci
dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;

umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania oczekiwane:

—

w

wyksztatcenie wyzsze (prawo, administracja, ekonomia);

ukonczone studia podyplomowe z zakresu zamdwienh publicznych;
terminowos¢, odpowiedzialnosé, dobra organizacja pracy;

bardzo dobra obstuga komputera, umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami
informatycznymi;

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz mity i zyczliwy sposdb komunikaci;
odpornos¢ na stres;

wysokie standardy etyki zawodowej;

umiejetnos¢ prowadzenia negocjacii.

Skrécony zakres zadan przewidzianych do wykonywania na stanowisku pracy:

1)

4)
5)

przygotowanie i prowadzenie postepowan o udzelenie zamdwienia
publicznego na dostawy, ustugi i roboty budowlane, w tym: wspdtpraca
zkomdrkami  wnioskujgcymi  w  zakresie  przygotowania  postepowan
przetargowych, udziat w pracach komisji przetargowych, ocend
formalnoprawna sktadanych ofert;

prowadzenie postepowan o udzielenie zamdwien, do ktdrych nie stosuje sie
ustawy prawo zamaowien publicznych;

prowadzenie korespondencji zwigzane] z readlizowanymi postepowaniami
przetargowymi zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa oraz regulacjami
wewnetfrznymi;

koordynowanie i kontrolowanie czynnosci zwigzanych z zawieraniem umaow;
sporzadzanie wystgpien do witasciwych instytucji  kontrolujgcych oraz
audytujgcych przebieg postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego;
sporzqdzanie  plandw  zamdwien  publicznych i wszelkie]  innej

sprawozdawczosci w tym zakresie;
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7)

prowadzenie rejestru zamowien publicznych.

Wykaz dokumentéw aplikacyjnych:

f—

)
2)
3)

?)

zyciorys (CV);

list motywacyijny;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgce] sie o zatrudnienie wg
Zatgczonego wWzory;

zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji
oraz przechowywania jego danych wg zatgczonego wzoru:

kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie co najmniej srednie;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy w wymiarze co najmniej 3 lat
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenial);

oSwiadczenie  potwierdzajgce  posiadanie  obywatelstwa polskiego,
obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europeiskiej ub obywatelstwa
innych panstw, ktérym na podstawie umdw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski;

oSwiadczenie Kandydata, ze nie byt skazany za przestepstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucii
panstwowych oraz samorzqdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

oSwiadczenie o posiadaniv petne] zdolnosci do czynnosci prawnych

i korzystaniu z petni praw publicznych:

10) dobrowolnie inne (np. referencje, certyfikaty).

Dokumenty aplikacyjne z podanymi danymi kontaktowymi nalezy sktadaé w formie

pisemnej w zamkniete] kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko Inspektora ds.

zamowien publicznych w COS-OPO w Zakopanem” na adres:

Centralny Os$rodek Sportu - Osrodek Przygotowari Olimpijskich w Zakopanem

ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane

lub drogq elektroniczng na adres e-mail:

praca.zakopane@cos.pl
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w zaszyfrowane] wiadomosci zatytutowanej ,Nabdr na stanowisko Inspektora ds.
zamowien publicznych” (przy czym hasto do rozszyfrowania wiadomosci powinno byé
przekazane w oddzielnej wiadomosci) w terminie do dnia 18 sierpnia 2025 r. do godz.
12:00.

O zachowaniv terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych decyduje:

1) data wptywu do COS-OPO w Zakopanem (sekretariat w Budynku
administracyjnym) - w przypadku ztozenia dokumentdw w formie pisemnej, lub
2) data otrzymania hasta do rozszyfrowania (otwarcia) dokumentdw

aplikacyjnych - w przypadku ztozenia dokumentdw w drogq elektroniczna.

Kandydaci, ktérych dokumenty aplikacyjne bedg kompletne i spetnig wymogi
formalne zawarte w niniejszym ogtoszeniu zostang indywidualnie poinformowani

o miejscu i terminie przeprowadzenia kolejnego etapu rekrutacii.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby posiadajgce stopien

niepetnosprawnosci.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej

COS oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie COS-OPO w Zakopanem.

Dokumenty aplikacyjne Kandydatdw niezakwalifikowanych do zatrudnienia bedzie
mozna odebrac¢ osobiscie w terminie 30 dni od dnia opublikowania informagiji
o wynikach naboru. Po tym terminie w przypadku braku udzielonej zgody do udziatu

w przysztych rekrutacjach zostang one komisyjnie zniszczone.
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 18 263 26 60.

Dyrekcja COS-OPO w Zakopanem na kazdym etapie procesu rekrutacji moze

uniewazni¢ postepowanie bez podania przyczyny.

Latgczniki:

1. Spetmienie obowigzku informacyjnego.

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.

3. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.,

Otrzymujq:

1. Adresat

2.ala

Sprawe prowadzi: Jan Krupa, e-mail: jan.krupa@cos.pl, tel.; 18 263 26 59.
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