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rodzaj stosunku pracy: umowa o prace
wymiar etatu: 1 etat

1. Wymagania niezbedne  warunkujgce dopuszczenie do vdziatu
w postepowaniuv rekrutacyjnym

e Wyksztatcenie wyzsze (ekonomiczne, rachunkowosce, finanse).

Co najmniej 3 lata doswiadczenia pracy w ksiegowosci.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej lub
obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie umow migdzynarodowych
lub przepisdw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie].

e Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych.

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem karnym za umysline przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe

e Znajomosc komputera i pakietdw biurowych.

o Mile widziana zngjomos¢ pakietu ds. obstugi finansowo-ksiegowego
SYMFONIAT,

e Praktyczna znajomos¢ zagadnien ksiegowych, prawa podatkowego,
przepisdw ustawy o rachunkowosci

e Umiejetnosc analitycznego myslenia, planowania, organizacji pracy

» Dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé, odporno$é na stres, umiejetnoSc pracy
w zespole.

3. Zakres najwazniejszych zadan przewidzianych do wykonywania na wyzej
wymienionym stanowisku

* Prowadzenie obiegu dokumentdw ksiegowych zgodnie z obowigzujacg w COS

instrukcjg emisji, kontroli i obiegdw ksiegowych.

* Przeprowadzenie comiesiecznych analiz finansowych z podziatem na

poszczegdlne miegjsca powstawania kosztéw.

» Andliza sald rozrachunkowych i egzekwowanie naleznosci.

* Prowadzenie rozZliczenia z Urzedem Skarbowym w  zakresie podatku

dochodowego od osdb fizycznych, przygotowanie deklaracii PIT.

* Wystawianie rachunkdw, obstuga rozliczen umow cywilnoprawnych.

« Prowadzenie i rozliczanie spraw socjalnych pracownikdw w zakresie ZFSS i KZP.

* Rozliczanie delegacii stuzbowych pracownikow.



* Nadzor nad terminowq readlizacjq zobowigzah w  tym  zobowigzan
publicznoprawnych.

* Wprowadzanie przelewdw do bankowosci elektroniczne;.

* Udziat w rozliczaniu inwestycji i remontéw finansowych ze srodkdw wiasnych
i zewnetrznych w tym z FRKF.

* Przygotowanie danych do sporzqdzania sprawozdawczodci budzetowe] oraz
sprawozdania finansowego.

* Wykonywanie innych zadan powierzonych przez przetozonego.

4. Wymagane dokumenty

= OV,

* List motywacyjny.

* OSwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub
obywatelstwa Unii Europejskiej lub obywatelstwa innych panstw, ktérym na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP.

* Kserokopie  dokumentow  potwierdzajgce  posiadane  wyksztalcenie
(Swiadectwa, dyplomy).

» Kserokopie dokumentow potwierdzajgce jednoznacznie wymagany staz pracy
i posiadane doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia -
powinny by¢ zanonimizowane).

* OSwiadczenie o posiadaniu petne] zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata
postepowanie karne.

* OSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo.

Wymaga sie, aby wszystkie skladane dokumenty byly wiasnorecznie podpisane
przez kandydata.

Oferujemy:
»  Stabilne i atrakcyjne warunki pracy;
» Niezbedne narzedzia do pracy;
* Pakiet benefitow, w tym atrakcyjna oferta wezasdw pracowniczych;
»  Mozliwosc rozwoju zawodowego;
*  Prace w przyjaznym i inspirujgcym zespole.

Oferty, z podaniem adresu do korespondencji i telefonu kontaktowego nalezy
sktadac w formie pisemnej w zamknietych kopertach z dopiskiem

~Specjalista ds. ksiegowosci w COS-OPO Duszniki-Zdréj”
na adres:

Centralny Osrodek Sportu w Dusznikach-Zdroju
ul. Olimpijska 4, 57-340 Duszniki - Zdrdj

w terminie do dnia 12 wrzesnia 2025r. do godz. 12:00

O zachowaniv terminu decyduije data i godzina wptywu oferty
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W naborze biorg udziat wytgcznie dokumenty aplikacyjne bedgce odpowiedzg na
ogtoszenie o naborze.

Postepowanie rekrutacyjne prowadszi Komisja powotana przez Dyrektora Centralnego
Osrodka Sportu w Dusznikach-Zdroju.

Lastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Dyrektor Centralnego Osrodka Sportu - Osrodka Przygotowan Olimpijskich
w Dusznikach-Zdréj na kazdym etapie naboru moze uniewaznic postepowanie
rekrutacyjne bez podania przyczyny.

Spetnienie obowigzku Informacyjnego

Chcielibysmy Panstwa poinformowad, w jaki sposéb bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe oraz
wskazac cel, ktoremu majg one stuzyC. Poprzez wyjasnienie tych kwestii, chcemy spetni¢ cigzacy na nas
obowigzek informacyjny wynikajgcy z ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, tzw. RODO.
W zwigzku z powyzszym chcielibyémy, poinformowaé, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Centralny Osrodek Sportu Osrodek Przygotowan
Olimpijskich w Dusznikach-Zdroju ul, Olimpijska 4, 57-340 Duszniki-Zdrdj.

2. Punkt kontaktowy

W sprawach  ochrony  swoich  danych  osobowych  mogg Pahnstwo  kontaktowac — sie
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: jiod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych

Dane osobowe bedziemy przetwarzac, aby ocenié Panstwa kwadlifikacje i umiejetnosci pofrzebne do pracy na
stanowisku, na  ktére  Panstwo  aplikujg oraz  wybraé  odpowiednig  osobe do  pracy
w COS/COS-OPO. Panstwa dane osobowe, w zokresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy
przetwarzac w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego i ewentualnego zawarcia
umowy (napodstawie art, 6 ust. 1 1it. b i ¢ RODO). Jesliw dokumentach aplikacyjnych podadzg Panstwo
nam inne dane, bedziemy przetwarzac je na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostac
odwotana w dowolnym czasie. Wysytajagc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne wyraza Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych w nim zawartych.

4. Qkres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzaé przez okres  trwania  danej  rekrutacil
W przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane osobowe bedziemy
przetwarzac do czasu odwotania zgody, jednak nie dtuzej niz 1 rok od zakohczenia biezgcej rekrutaci.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw trzecich

Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym upowaznionym pracownikom
i wspotpracownikom, a takze dostawcom ustug, z ktérych korzystamy (np. dostawcy ustug IT lub podmioty
wspiercjgce rekrutacje). Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane podmiotom przetwarzajgcym
dane osobowe majgcym siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).

6. Panstwa prawa i profilowanie

Przystuguja Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed je] cofnieciem,

e prawo dostepu do danych osobowych,

e prawo Zgdania sprostowania danych osobowych,

e prawo zgdania usuniecia danych osobowych,

e prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e prawo do przenoszenia danych osobowych.

Jednoczednie informujemy, Ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrocny Danych Osobowych (PUODO) z siedzbg w Warszawie, ul. Stawki 2. W oparciu
o dane osobowe nie bedg podejmowane zadne zautomatyzowane decyzje, w tym nie bedqg podlegaty
profilowaniu.

7. Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie przewidzianym przez przepisy

prawa pracy — konieczne do wziecia udziatu w rekrutacii.
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